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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Союз Торговых Электронных Площадок, далее именуемый «Союз», является некоммерческой организацией, учрежденной юридическими лицами для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», Федеральным законом Российской Федерации «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом Российской Федерации «О несостоятельности (банкротстве)» и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации.

1.3. Союз имеет бессрочный характер деятельности.

1.4. Полное название Союза на русском языке – Союз Торговых Электронных Площадок.
Сокращенное название на русском языке – СТЭП.

1.5. Адрес места нахождения Союза: 603155 г. Нижний Новгород, Верхне-Волжская набережная, д.19, помещение 22. По указанному адресу находится исполнительный орган Союза.
2. ПРАВОВОЙ СТАТУС СОЮЗА
2.1. Союз приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. 

2.2. Статус саморегулируемой организации операторов электронных площадок приобретается Союзом с даты включения в государственный реестр саморегулируемых организаций.

2.3.Основания для включения Союза в государственный реестр саморегулируемых организаций операторов электронных площадок устанавливаются действующим законодательством и предполагает выполнение следующих обязательных требований:

1) объединение в составе Союза в качестве его членов не менее чем десяти субъектов предпринимательской деятельности (индивидуальных предпринимателей и (или) юридических лиц), которые осуществляют проведение торгов в электронной форме, соответствуют требованиям к операторам электронных площадок, установленным в соответствии с пунктами 14 и 20 статьи 110 Федерального закона "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-ФЗ, и условиям членства в саморегулируемой организации Союз Торговых Электронных Площадок;

2) наличие не менее чем у семидесяти процентов членов Союза опыта работы по проведению торгов в электронной форме по продаже имущества или предприятия должников в ходе процедур, применяемых в деле о банкротстве, не менее чем четыре года с даты опубликования первого протокола о результатах проведения торгов путем включения его в Единый федеральный реестр сведений о банкротстве;

3) общее количество проведенных всеми членами Союза и завершенных торгов в электронной форме, в том числе посредством публичного предложения, по продаже имущества или предприятия должников в ходе процедур, применяемых в деле о банкротстве, которое подтверждено на основании сведений о торгах, включенных в Единый федеральный реестр сведений о банкротстве, составляет не менее чем восемьдесят тысяч;

4) наличие следующих документов, утвержденных Союзом Торговых Электронных Площадок:

- правила приема в члены Союза и прекращения членства в ней;

- условия членства в Союзе;

- стандарты и правила профессиональной деятельности операторов электронных площадок по проведению торгов в электронной форме, обязательные для выполнения всеми членами Союза (далее - стандарты и правила профессиональной деятельности операторов электронных площадок);

- правила профессиональной этики операторов электронных площадок;

- перечень мер дисциплинарного воздействия, порядок и основания их применения в отношении членов Союза в случае нарушения ими законодательства Российской Федерации, стандартов и правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок, условий членства в Союзе;

- требования к раскрытию информации о деятельности Союза и его членов;

5) наличие компенсационного фонда саморегулируемой организации операторов электронных площадок Союз Торговых Электронных Площадок, сформированного за счет взносов ее членов в целях обеспечения имущественной ответственности членов Союза по возмещению убытков, причиненных третьим лицам при проведении торгов в электронной форме в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением оператором электронной площадки требований, установленных законодательством Российской Федерации, стандартами и правилами профессиональной деятельности операторов электронных площадок.

2.4. Союз обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, для достижения своих целей имеет право заключать договоры.

2.5. Союз имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать счета, в том числе валютный, в банках и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами.

2.6. Союз имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке и указание на место его нахождения. Союз имеет штампы, бланки со своим наименованием.
2.7. Союз в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, может создавать другие некоммерческие организации, вступать в ассоциации и союзы, а также быть членом торгово-промышленных палат в соответствии с законодательством Российской Федерации о торгово-промышленных палатах.

2.8. Имущество, переданное Союзу его членами, является собственностью Союза. Союз не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Союза несут субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в размере и в порядке, предусмотренные его учредительными документами.
2.9. Государство и его органы не отвечают по обязательствам Союза, равно как и Союз не отвечает по обязательствам государства и его органов.

2.10. Вмешательство в деятельность Союза государственных, общественных или иных органов, кроме специально на то уполномоченных законодательством, не допускается.

2.11. Союз в целях реализации технической, социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.

3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

3.1. Союз вправе создавать на территории Российской Федерации филиалы и открывать представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2.Филиалом Союза является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Союза и осуществляющее все его функции, в том числе представительства;

3.3.Представительством Союза является обособленное подразделение, которое расположено вне места нахождения Союза, представляет его интересы и осуществляет их защиту.

3.4.Филиал и представительство Союза не являются юридическими лицами, наделяются имуществом за счет Союза и действуют на основании Положений о них, утвержденных Советом Союза. 

3.5.Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Союза. 

3.6.Руководители филиала и представительства назначаются Директором Союза, действуют на основании выданной доверенности.

3.7.Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Союза. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Союз. 

4. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Целью деятельности Союза является представление и защита общих, в том числе профессиональных, интересов членов Союза.

С момента государственной регистрации Союза целью его деятельности является объединение в рамках Союза не менее 10 (десяти) юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, государственная регистрация которых осуществлена в установленном порядке на территории Российской Федерации,  являющихся субъектами предпринимательской деятельности, осуществляющих регулируемую Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» профессиональную  деятельность оператора электронной площадки, для приобретения Союзом Торговых Электронных Площадок статуса саморегулируемой организации операторов электронных площадок и включения сведений о Союзе в государственный реестр саморегулируемых организаций операторов электронных площадок.
4.1.1. После получения статуса саморегулируемой организации операторов электронных площадок и включения сведений о Союзе в государственный реестр саморегулируемых организаций операторов электронных площадок целью деятельности Союза является развитие и регулирование деятельности операторов электронных площадок - членов Союза, представление и защита их интересов во всех государственных органах и учреждениях, а также иных организациях.
4.2. Предметом деятельности Союза является:

консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления;

деятельность в области права, оказание правовой помощи по вопросам вступления в члены Союза;

- формирования компенсационного фонда;

- разработка и утверждение правил приема в члены Союза и прекращения членства в нём;

- разработка и утверждение условий членства в Союзе;

- разработка стандартов и правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок по проведению торгов в электронной форме;

- разработка правил профессиональной этики операторов электронных площадок;

- определение перечня мер дисциплинарного воздействия, порядка и основания их применения в отношении членов Союза;

- определение требований к раскрытию информации о деятельности Союза и его членов.

После получения статуса саморегулируемой организации операторов электронных площадок и включения сведений о Союзе в государственный реестр саморегулируемых организаций операторов электронных площадок предметом деятельности Союза является:

- совершенствование правил приема в члены Союза и прекращения членства в нём;

- совершенствование условий членства в Союзе;

- разработка новых и совершенствование утверждённых ранее стандартов и правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок по проведению торгов в электронной форме;

- разработка новых и совершенствование утверждённых ранее правил профессиональной этики операторов электронных площадок;

- совершенствование мер дисциплинарного воздействия, порядка и основания их применения в отношении членов Союза;

- совершенствование требований к раскрытию информации о деятельности Союза и его членов;

- применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных законодательством Российской Федерации и внутренними документами Союза, в отношении своих членов;

- осуществление анализа деятельности членов Союза на основании информации, представляемой ими в Союз в форме отчетов в порядке, установленном настоящим Уставом и соответствующим положением, утвержденным Советом Союза;

- представление интересов членов Союза в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;
- оказание информационной, технической и правовой поддержки деятельности членов Союза;

- разработка предложений, технических заданий к алгоритмам работы программных, технических средств, обеспечивающих функционирование электронных площадок членов Союза;

- содействие повышению уровня профессиональной подготовки своих членов;

- обеспечение информационной открытости деятельности членов Союза, опубликование информации об этой деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и внутренними документами Союза;

- осуществление контроля за профессиональной деятельностью членов Союза в части соблюдения требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, условий членства в Союзе;

- рассмотрение жалоб на действия членов Союза и дел о нарушении членами Союза требований стандартов и правил профессиональной деятельности, условий членства в Союзе;

- обеспечение наличия у Союза предусмотренных законодательством Российской Федерации способов обеспечения ответственности по возмещению убытков, причиненных членами Союза в том числе посредством сформированного Компенсационного фонда саморегулируемой организации операторов электронных площадок;

- оспаривание от своего имени в установленном законодательством Российской Федерации порядке любых актов, решений и (или) действий (бездействия) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, нарушающих права и законные интересы Союза, его членов либо создающих угрозу такого нарушения.
Союз приобретает статус саморегулируемой организации с момента внесения сведений о ней в государственный реестр саморегулируемых организаций. Положения настоящего устава, касающиеся саморегулируемых организаций подлежат применению после получения Союзом данного статуса. 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОЮЗА

5.1. Союз вправе:

- представлять интересы членов Союза в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

- обжаловать от своего имени в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия или бездействие органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и их должностных лиц, нарушающие права и законные интересы Союза, его члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения;

- запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления информацию, необходимую для выполнения Союзом возложенных на него федеральными законами функций, и получать от этих органов такую информацию в установленном федеральными законами порядке;

- подавать иски о защите прав и законных интересов членов Союза, в том числе о взыскании ущерба, причиненного членам Союза органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также иными лицами;

- организовывать профессиональное обучение, аттестацию работников членов Союза или сертификацию произведенных членами Союза товаров (работ, услуг);

-  осуществлять иные установленные законодательством Российской Федерации права.

5.2. Союз обязан: 

разрабатывать и устанавливать условия членства в Союзе;

разрабатывать и устанавливать стандарты и правила профессиональной деятельности членов Союза;

контролировать профессиональную деятельность членов Союза в части соблюдения требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности;

рассматривать жалобы на действия членов Союза и дела о нарушении ее членами требований стандартов и правил Союза, условий членства в Союзе;

применять меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные Уставом и внутренними документами Союза, в отношении своих членов;

осуществлять контроль деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Союз в форме отчетов в порядке, установленном Уставом и внутренними документами Союза;

осуществлять ведение реестра операторов электронных площадок, являющихся членами Союза, и обеспечивать свободный доступ к включаемым в такой реестр сведениям, заинтересованным в их получении лицам в порядке, установленном регулирующим органом;

обеспечить информационную открытость деятельности своих членов, опубликовывать информацию об этой деятельности в порядке, установленном Федеральными законами и внутренними документами Союза;

обеспечивать формирование компенсационного фонда Союза для финансового обеспечения ответственности по возмещению убытков, причиненных членами саморегулируемой организации третьим лицам при проведении торгов в электронной форме в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением оператором электронной площадки требований, установленных законодательством Российской Федерации, стандартами и правилами профессиональной деятельности операторов электронных площадок;

в установленные сроки устранять нарушения, выявленные федеральным органом исполнительной власти по надзору (далее - орган по надзору), полномочия которого установлены регулирующим органом в соответствии со статьей 23 Федерального закона от 1 декабря 2007 года N 315-ФЗ "О саморегулируемых организациях". Предписание органа по надзору об устранении нарушения может быть обжаловано саморегулируемой организацией операторов электронных площадок в арбитражный суд.
в срок не позднее чем в течение четырнадцати рабочих дней с даты возникновения несоответствия Союза требованиям пункта 2 статьи 111.1 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)» представлять в орган по контролю (надзору) информацию о таком несоответствии.

5.3. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется специальными федеральными законами, Союз может заниматься только при получении специального разрешения (лицензии).

6 РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ СОЮЗА

6.1. Союз наряду с информацией, предусмотренной Федеральным законом "О саморегулируемых организациях", обязан разместить с соблюдением требований федеральных законов, предъявляемых к защите информации (в том числе персональных данных), на своем сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет":

учредительные документы Союза;

правила приема в члены Союза и прекращения членства в нём;

условия членства в Союзе;

стандарты и правила профессиональной деятельности операторов электронных площадок по проведению торгов в электронной форме;

правила профессиональной этики операторов электронных площадок;

реестр членов Союза;

информацию о ходе и результатах экспертизы проектов федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, в проведении которой Союз принимал участие;

информацию о несоответствии Союза требованиям пункта 2 статьи  111.1 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве), в том числе о дате возникновения несоответствия и о мерах, планируемых и (или) принимаемых Союзом для устранения такого несоответствия;

информацию о лицах, аккредитованных Союзом в соответствии с ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» и внутренними документами Союза.

Указанные в настоящем пункте документы и информация размещаются на сайте Союза в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" в течение четырнадцати дней со дня утверждения соответствующих документов либо возникновения или изменения соответствующей информации.

6.2. В течение четырнадцати рабочих дней с даты включения сведений о Союзе в единый государственный реестр саморегулируемых организаций операторов электронных площадок Союз обязан представить в орган по контролю (надзору) следующую информацию:

место нахождения Союза, в том числе юридический и почтовый адреса, адрес электронной почты, номера контактных телефонов;

фамилии, имена и отчества членов коллегиального исполнительного органа Союза, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного органа Союза, членов органов управления и работников органов Союза, формирование которых предусмотрено настоящим Федеральным законом;

адрес сайта Союза в сети "Интернет".

6.3. В течение четырнадцати рабочих дней Союз обязан представить в орган по контролю (надзору) информацию:

об изменениях сведений, указанных в пункте 6.2 настоящей статьи;

об изменениях, внесенных в устав Союза, о документах, разработанных и утвержденных Союзом и регламентирующих деятельность ее органов, указанных в статье 111.1 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»;

о лицах, принятых в члены Союза;

о лицах, прекративших членство в Союзе, и об основаниях прекращения членства.
6.4. Союз ежемесячно обязан представлять в орган по контролю (надзору) информацию:

о размере компенсационного фонда Союза;

о поступивших жалобах на членов Союза и об итогах рассмотрения таких жалоб.

6.5. Члены Союза обязаны раскрывать информацию о своей деятельности, подлежащую раскрытию в соответствии с законодательством Российской Федерации и установленными Союзом требованиями.

7. ИМУЩЕСТВО СОЮЗА

7.1. Источниками формирования имущества Союза являются:

1) регулярные и единовременные поступления от членов Союза (вступительные, членские и целевые взносы);

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования;

3) средства, полученные от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе;

4) средства, полученные от оказания образовательных услуг, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Союза;

5) средства, полученные от продажи информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Союза;

6) доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах;

7) другие не запрещенные законом источники.

7.2. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Союза подлежит обязательному аудиту.

7.3. В Союзе установлены следующие виды взносов:

вступительный взнос;

ежегодный членский взнос;

взнос на формирование компенсационного фонда;

целевой взнос;

7.4.Вступительные и ежегодные членские взносы используются на содержание аппарата Управления Союза и обеспечение деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.

7.5.Целевые взносы предназначены для финансирования тематических мероприятий и программ, проводимых Союзом и направленных на достижение целей, ради которых оно создано с учетом функций Союза, предусмотренных настоящим Уставом. Уплата целевых взносов осуществляется членами Союза, выразившими желание принять участие в проводимых Союзом целевых мероприятиях (программах), в порядке и размере, установленном решением общего собрания членов Союза.

7.6. Члены Союза утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в качестве взноса.

7.7. Союзу принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию.

7.8. Союз вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные, ресурсы, пожертвования и целевые взносы юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.

7.9. Союз может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, иное имущество, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Союза.

Союз может иметь в собственности земельные участки и другое, не запрещенное законом имущество.

7.10. Союзом формируется компенсационный фонд для финансового обеспечения ответственности по возмещению убытков причиненных членами Союза. 

7.11. Компенсационным фондом саморегулируемой организации операторов электронных площадок является обособленное имущество, принадлежащее этой саморегулируемой организации на праве собственности. Указанный компенсационный фонд первоначально формируется только в денежной форме за счет членских взносов членов саморегулируемой организации операторов электронных площадок в размере не менее чем три миллиона рублей на каждого ее члена. Не допускается освобождение члена этой саморегулируемой организации от обязанности внесения взносов в ее компенсационный фонд, в том числе путем зачета его требований к этой саморегулируемой организации.
Размер взносов в компенсационный фонд, а так же сроки и порядок их внесения определяются Советом Союза.

7.12. Расходование компенсационного фонда Союза на цели, не предусмотренные Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» и Положением о компенсационном фонде Союза, в том числе на выплату или возврат взносов членам Союза, не допускается.

7.13. На имущество, составляющее компенсационный фонд Союза, не может быть обращено взыскание по обязательствам Союза, а также по обязательствам членов Союза, если такие обязательства не связаны с осуществлением компенсационных выплат, предусмотренных Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)».

7.14. Условия и порядок размещения средств компенсационного фонда Союза, а также порядок расходования указанных средств, устанавливаются Положением о компенсационном фонде Союза, в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)»

8. ЧЛЕНСТВО В СОЮЗЕ

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ

8.1. Членом Союза может быть любое юридическое лицо независимо от его организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или физическое лицо в качестве индивидуального предпринимателя, государственная регистрация которых осуществлена в установленном порядке на территории Российской Федерации, признающие и выполняющие положения настоящего Устава, которое владеет электронной площадкой и обеспечивает проведение торгов в соответствии с требованиями Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», в том числе в части соответствия требованиям к электронным площадкам и операторам электронных площадок при проведении открытых торгов в электронной форме при продаже имущества (предприятия) должников в ходе процедур, применяемых в деле о банкротстве.
Все члены Союза имеют равные права и обязанности, независимо от времени вступления в Союз.

8.2 Союз устанавливает следующие обязательные условия членства в организации:

наличие регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя в установленном порядке на территории Российской Федерации;

деятельность оператора электронной площадки должна быть одним из видов деятельности члена;
на законных основаниях обладать необходимыми правами на программные и технические средства, обеспечивающие функционирование электронной площадки для проведения открытых торгов в электронной форме;

оператор электронной площадки должен иметь документацию, в том числе техническую, содержащую сведения о его соответствии требованиям к электронным площадкам и операторам электронных площадок при проведении открытых торгов в электронной форме при продаже имущества (предприятия) должников в ходе процедур, применяемых в деле о банкротстве, установленным Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 N 127-ФЗ, Приказом Минэкономразвития России от 23.07.2015 N 495;
наличие у члена Союза договора обязательного страхования ответственности за причинение убытков третьим лицам при проведении торгов в электронной форме в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением оператором электронной площадки требований, установленных законодательством Российской Федерации, стандартами и правилами профессиональной деятельности операторов электронных площадок, должен быть заключен со страховой организацией, аккредитованной саморегулируемой организацией операторов электронных площадок, на срок не менее чем один год с условием его возобновления на тот же срок;

минимальный размер страховой суммы по договору обязательного страхования ответственности оператора электронной площадки составляет тридцать миллионов рублей в год;

внесение членом Союза установленных Союзом взносов, в том числе взносов в компенсационный фонд Союза

8.3.Члены Союза имеют право:

­ участвовать в управлении делами Союза;
­ участвовать в Общих собраниях Союза. Вносить предложения (дополнительные вопросы) в повестку дня Общего собрания; 

­ получать информацию из баз данных Союза, использовать технические средства и системы, принадлежащие Союзу;

­ получать информацию о деятельности Союза и знакомиться с его бухгалтерской и иной документацией; 

­ обращаться в Союз с запросами, связанными с выполнением Союзом своих уставных целей;

­ по своему усмотрению выходить из Союза;

­ оспаривать решения органов Союза в установленном порядке;

- обжаловать решения органов Союза, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;

­ передавать имущество в собственность Союза;
- требовать, действуя от имени Союза (пункт 1 статьи 182 ГК РФ), возмещения причиненных Союзу убытков;

- оспаривать, действуя от имени Союза (пункт 1 статьи 182 ГК РФ), совершенные им сделки по основаниям, предусмотренным статьей 174 ГК РФ или законами о корпорациях отдельных организационно-правовых форм, и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Союза;
­ на равных началах с другими членами Союза безвозмездно пользоваться оказываемыми им услугами

8.4. Члены Союза обязаны:

­ соблюдать требования законодательства Российской Федерации, настоящего Устава, Стандартов и Правил профессиональной деятельности, иных внутренних документов Союза;

­ в период членства в Союзе соответствовать установленным Союзом условиям членства в Союзе;

­ не допускать случаев злоупотребления принадлежностью к Союзу и недобросовестного поведения;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза;

­ исполнять решения органов управления Союза;

­ участвовать в образовании имущества, в том числе своевременно уплачивать  членские и иные взносы в порядке и размерах, предусмотренных решениями Общего собрания членов Союза;

­ предоставлять всю информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Союза, и (или) отражающую сведения о деятельности члена Союза, в формах и порядке, установленных Союзом;
- участвовать в принятии решений, без которых Союз не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Союзу;

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создан Союз; 

­ возмещать имущественный и иной вред, причиненный Союзу своей профессиональной деятельностью.

9. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА ЧЛЕНОВ

9.1. Союз открыт для вступления новых членов.

9.2.Прием новых членов Союза осуществляется по решению общего собрания членов Союза.

В течение тридцати дней с даты представления лицом заявления о приеме в члены Союза с приложением всех документов, предусмотренных Положением о членстве в Союзе, общее собрание членов Союза рассматривает представленные таким лицом документы и в случае соответствия такого лица требованиям, установленным условиями членства в Союзе, принимает решение о приеме такого лица в его члены.

9.3. Решение о приеме лица в члены Союза вступает в силу с даты представления таким лицом в Союз документов, подтверждающих заключение им договора обязательного страхования ответственности, отвечающего установленным настоящим Федеральным законом требованиям, и внесения установленных Союзом взносов, в том числе взносов в компенсационный фонд.
В случае неисполнения лицом, в отношении которого принято решение о приеме в члены Союза, указанных условий членства в Союзе в течение двух месяцев с даты принятия такого решения оно признается аннулированным.

9.4 В случае несоответствия лица, подавшего заявление о приеме в саморегулируемую организацию операторов электронных площадок, требованиям, установленным условиями членства в ней, общее собрание членов этой саморегулируемой организации принимает решение об отказе в приеме такого лица в члены этой саморегулируемой организации с указанием причин отказа, которое направляется такому лицу в течение десяти рабочих дней с даты принятия данного решения.

9.5 Членство оператора электронной площадки в Союзе прекращается по решению общего собрания его членов на основании заявления оператора электронной площадки о выходе из Союза или в случае исключения оператора электронной площадки из Союза в связи с нарушением им:

1) условий членства в Союзе;

2) требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, стандартов и правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок.
9.6. В случае, если в отношении оператора электронной площадки, подавшего заявление о выходе из Союза, возбуждено дело о применении к нему меры дисциплинарного воздействия, решение о прекращении членства оператора электронной площадки принимается после завершения возбужденного в отношении его дела и применения к оператору электронной площадки принятой меры дисциплинарного воздействия.

Членство оператора электронной площадки в Союзе прекращается с даты включения в реестр членов этой саморегулируемой организации записи о прекращении членства оператора электронной площадки. 

10. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ СОЮЗОМ
10.1.Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза.

10.2.К исключительной компетенции Общего собрания членов Союза относится:

1) Утверждение Устава Союза, внесение в него изменений;

2) Установление условий членства в Союзе, порядка приема в члены Союза и порядка прекращения членства в Союзе, а также порядка подтверждения соответствия оператора электронной площадки условиям членства. Утверждение Положения «О членстве в Союзе»;

3) Определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов формирования и использования его имущества;

4) Избрание членов Совета Союза, принятие решений о досрочном прекращении полномочий Совета Союза или отдельных его членов;

5) Назначение Директора Союза, досрочное освобождение его от должности; 

6) Принятие решений о приеме, об отказе в приеме новых лиц в члены Союза и об исключении из числа членов Союза. Рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Союза, на необоснованность решения об исключении этого лица из членов Союза и принятие решения по такой жалобе;

7) Принятие решений о реорганизации или ликвидации Союза, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;
8) Определение размера, сроков и форм внесения членом Союза вступительного, целевого и ежегодных членского взносов, а так же взносов на формирование компенсационного фонда. 9) Принятие решений о дополнительных имущественных взносах членов Союза;
10) Принятие решений о создании Союзом других юридических лиц;
11) Принятие решений об участии Союза в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Союза;
12) Утверждение годовых отчетов о результатах финансово-хозяйственной и организационной деятельности Союза и годовых бухгалтерских балансов Союза;

13) Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Союза.

10.2.1. В соответствии с настоящим уставом к компетенции Общего собрания членов Союза относится также:

- Утверждение финансового плана, представленного Советом Союза, на ежегодном Общем собрании;

- Утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Союза требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности. Утверждение Положения «О Дисциплинарной комиссии и дисциплинарной ответственности членов Союза»;
- Принятие решения о добровольном исключении сведений о Союзе из государственного реестра саморегулируемых организаций операторов электронных площадок;

- Утверждение Положения «О членских взносах и о компенсационном фонде»;

- Установление порядка рассмотрения дел о применении в отношении членов Союза мер дисциплинарного воздействия;

- Установление порядка рассмотрения жалоб на действия членов Союза.

10.3 Общее собрание членов Союза правомочно (имеет кворум), если на указанном собрании присутствует более половины его членов. 

Решение Общего собрания членов Союза принимается большинством голосов членов, присутствующих на собрании или заседании. Решение общего собрания или заседания по вопросам исключительной компетенции Общего собрания членов Союза принимается квалифицированным большинством голосов: не менее 2/3 голосов от общего числа голосов членов Союза, присутствующих на собрании или заседании.

10.4. Общее собрание членов Союза созывается Директором Союза не реже чем один раз в год. Место, время и повестка дня Общего собрания определяется Директором Союза.
Директор Союза проводит регистрацию членов Общего собрания, председательствует и ведет протокол на Общем собрании. 

10.5. Члены Союза письменно извещаются о назначенном Общем собрании членов Союза не менее чем за двадцать календарных дней до даты его проведения.

Извещение осуществляется путем направления заказных писем, телеграмм, телефонограмм, электронной почты. К письменному извещению приравнивается ознакомление адресата под расписку с решением о созыве Общего собрания.
10.5.1. Решение Общего собрания членов Союза может быть принято без проведения собрания или заседания путем проведения заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решений по вопросам отнесённым исключительной компетенции Общего собрания членов Союза.

Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.

В порядке подготовки к проведению заочного голосования Единоличный исполнительный орган Союза - Директор Союза сообщает всем членам Союза о предлагаемой повестке дня, обеспечивает возможность ознакомления всех членов Союза до начала голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, возможность вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов. Единоличный исполнительный орган Союза - Директор Союза обязан сообщить всем членам Союза до начала голосования об измененной повестке дня, а также срок окончания процедуры голосования.

В протоколе о результатах заочного голосования должны быть указаны:

дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании высшего органа управления Союза;

сведения о лицах, принявших участие в голосовании;

результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;

сведения о лицах, подписавших протокол.

10.6.Постоянно действующим коллегиальным органом управления Союза является Совет Союза. Совет Союза избирается после государственной регистрации юридического лица Союз Торговых Электронных Площадок.
Состав членов Совета Союза должен составлять не менее чем пять человек, избираемых Общим собранием членов Союза сроком на 5 лет.
Лица, не являющиеся членами Союза, не могут составлять более чем двадцать пять процентов от числа членов Совета Союза. В состав членов Совета Союза не могут входить государственные и муниципальные служащие.

10.7. В компетенцию Совета Союза входит решение вопросов общего руководства деятельностью Союза, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания членов Союза.

  К  компетенции Совета Союза относятся следующие вопросы:

1. Избрание Председателя Совета Союза и досрочное прекращение его полномочий; 

2. Утверждение Стандартов и Правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок по проведению торгов в электронной форме, Правил профессиональной этики операторов электронных площадок; 

3. Утверждение Положений Союза, «О реестре операторов электронных площадок»,  «Об аккредитации»; 

4. Назначение членов Дисциплинарной комиссии, Контрольного комитета и их председателей. Досрочное прекращение их полномочий;

5. Утверждение правил осуществления контроля за соблюдением членами Союза требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности. Утверждение Положений «О порядке подготовки и предоставлении отчетов», «О Контрольном комитете и порядке проведения проверки деятельности»;

6. Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Союза;

7. Представление Общему собранию членов Союза кандидата или кандидатов для назначения на должность Директора Союза;
8. Установление квалификационных требований к Председателю Контрольного комитета;

9. Представление общему собранию членов Союза рекомендации об исключении члена Союза;
10. Создание Наблюдательного Совета Союза;
11. Назначение Президента Союза со сроком осуществления полномочий – 3 года, досрочное прекращение полномочий Президента Союза;
12. Утверждение инвестиционной декларации компенсационного фонда Союза;

      Совет Союза может также рассматривать и иные вопросы, не отнесенные к исключительной компетенции Общего Собрания. По всем рассматриваемым вопросам принимаются решения, обязательные к исполнению всеми членами Союза.

10.8. Председатель Совета Союза избирается членами Совета Союза из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета Союза сроком на 5 лет.
Председатель Совета Союза не является самостоятельным органом управления Союза, а лишь координирует работу Совета Союза.
Совет Союза вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета Союза. 

Председатель Совета Союза 
-организует работу Совета Союза, созывает заседания Совета и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола;
-представляет интересы Союза в Федеральных органах исполнительной власти РФ, органах субъектов РФ и местного самоуправления, государственных, коммерческих, некоммерческих организаций и предприятий, без доверенности;
- участвует в заседаниях рабочих органов Союза с правом совещательного голоса;

- осуществляет иные функции, возложенные на него Советом Союза.
10.9.Заседание Совета Союза проводится по месту нахождения Союза и правомочно (имеет кворум), если на указанном заседании присутствует более половины его членов. По решению Председателя Совета Союза заседание может быть проведено в ином месте. Инициативой по созыву Совета обладает каждый член Совета.
10.10.Решения Совета Союза принимаются простым большинством голосов его членов, участвующих на заседании.

10.11. При решении вопросов на заседании Совета Союза каждый член Совета обладает одним голосом. Передача права голоса членом Совета Союза иному лицу не допускается. 

10.12. Союз не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета Союза за выполнение ими возложенных на них функций. Каждому члену Совета Союза компенсируются расходы, связанные с исполнением им своих обязанностей в размере фактически произведенных затрат. 

10.13. Единоличным исполнительным органом Союза является Директор Союза, назначаемый Общим Собранием членов Союза сроком на 5 лет. 

По решению Совета Союза и с согласия Директора Союза исполнение им своих обязанностей может осуществляться на общественных началах, т.е. без выплаты вознаграждения. Данное соглашение с Директором от Союза подписывается Председателем Совета Союза. 

Директор Союза не может быть одновременно Председателем Совета Союза.

Директор Союза не вправе быть арбитражным управляющим.

10.14. В компетенцию Директора Союза входит решение всех вопросов руководства текущей деятельностью Союза, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания членов Союза или Совета Союза.

Директор Союза подотчетен Общему собранию членов Союза и Совету Союза и организует выполнение их решений.
10.15. Компетенция Директора Союза:

1) действовать без доверенности от имени Союза и представлять его интересы в органах государственной власти, местного самоуправления, в судах, в иных государственных  и негосударственных учреждениях, организациях и обществах;

2) выдавать доверенности, открывать в банках и иных кредитных учреждениях расчетный и иные счета;

3) представлять Общему собранию членов Союза ежегодный отчет о результатах финансово-хозяйственной и организационной деятельности Союза;

4) распоряжаться имуществом и денежными средствами Союза, в пределах финансового плана;

5) привлекать для осуществления уставной деятельности дополнительные источники финансовых и материальных средств; 

6) заключать от имени Союза договоры;
7) утверждать штатное расписание и должностные инструкции, разрешать иные кадровые вопросы, в том числе прием и увольнение работников, заключение трудовых договоров;
8) назначать Директоров Филиалов и Представительств Союза, а так же досрочно прекращать их полномочия;

9) совершать иные действия, предусмотренные настоящим Уставом и решениями Общего собрания членов Союза и (или) Совета Союза. 

10.16. Для обеспечения своей деятельности Союз формирует следующие рабочие органы:

Дисциплинарная комиссия – коллегиальный орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Союза мер дисциплинарного воздействия рассматривает дела о нарушении членами Союза требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, стандартов и правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок и о применении следующих мер дисциплинарного воздействия в отношении его членов:

1) вынесение предписания, обязывающего члена Союза устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки их устранения;

2) вынесение члену Союза предупреждения;

3) наложение на члена Союза штрафа в размере, установленном ее внутренними документами;

4) рекомендация об исключении лица из членов Союза, подлежащая рассмотрению его коллегиальным органом управления;

5) иные установленные внутренними документами Союза меры. 
Основанием для возбуждения дисциплинарного производства являются:

- дела о нарушении членами Союза требований стандартов и правил профессиональной деятельности, условий членства в Союзе;
- материалы проверки Контрольного комитета Союза, при проведении которой были выявлены нарушения членами Союза требований нормативных правовых актов РФ, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, условий членства в Союзе; 
-  жалоба на действия члена Союза. 
Члены Дисциплинарной комиссии  назначаются Советом Союза в составе трех человек.

Контрольный комитет – коллегиальный орган,  осуществляющий контроль (надзор) за соблюдением членами Союза требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, Стандартов и Правил профессиональной деятельности. Члены контрольного комитета назначаются Советом Союза в составе трех человек.  Контроль Союза  за деятельностью своих членов  осуществляется в следующих формах:

- текущий контроль;

- проверка (плановая и внеплановая).

Текущий контроль осуществляется путем организации сбора  и анализа отчетов членов Союза. В ходе текущего контроля анализируется как имевшие место, так и планируемые действия члена Союза.
   Предметом плановой проверки является соблюдение членами Союза требований стандартов и правил Союза, условий членства в Союзе. 

   Плановая проверка проводится не реже одного раза в три года  и не чаще одного раза в год. Продолжительность плановой проверки не может превышать 3 (трех) месяцев.

   Внеплановая проверка назначается в отношении  члена Союза, на основании:

1) обращения федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ или органов местного самоуправления, в том числе регулирующего и уполномоченного органов, принятого (вынесенного) в пределах их компетенции установленной действующим законодательством,

2) жалобы лица на действия (бездействие) члена Союза;

3) по иным основаниям, в том числе на основании представления Директора Союза, члена Совета Союза по факту нарушения, выявленного в ходе текущего контроля. 

10.17. Порядок создания и функционирования Дисциплинарной комиссии, Комитета по назначениям, Контрольного комитета  определяются  Положениями о них.

10.18. По решению Общего Собрания Союза может быть создан Наблюдательный Совет Союза в составе трех человек сроком на 5 лет.
Компетенция Наблюдательного Совета Союза:

- рассматривает проекты Стандартов и Правил профессиональной деятельности операторов электронных площадок по проведению торгов в электронной форме, Правил профессиональной этики операторов электронных площадок и даёт соответствующие заключения для утверждения их Советом Союза;

- рассматривает проекты правил осуществления контроля за соблюдением членами Союза требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности и даёт соответствующие заключения для утверждения их Советом Союза;

- рассматривает представленные документы вновь вступающих членов Союза и даёт заключение о соответствии их условиям членства в Союзе;

- инициирует проведение проверки деятельности члена Союза;

-участвует в заседаниях рабочих органов и Совета Союза;

- осуществляет иные функции в соответствии с решениями Совета Союза.

В состав Наблюдательного Совета Союза входят представители Федеральных органов исполнительной власти, органов субъектов Федерации, государственных, коммерческих, некоммерческих организаций и предприятий, а также физические лица, осуществляющие деятельность в области антикризисного управления.
10.19. Возглавляет работу Наблюдательного Совета Союза Президент Союза, утверждаемый Общим собранием членов Союза по представлению членов Наблюдательного Совета Союза на период работы Наблюдательного Совета Союза. 
10.20. Президент Союза:
- представляет интересы Союза в Федеральных органах исполнительной власти РФ, органах субъектов РФ и местного самоуправления, государственных, коммерческих, некоммерческих организаций и предприятий;

- ведет заседания Наблюдательного Совета Союза;

- контролирует выполнение решений Наблюдательного Совета Союза;

- получает от органов и должностных лиц Союза информацию о текущей деятельности Союза, необходимую для осуществления деятельности Наблюдательного Совета Союза;

- обращается в контрольный комитет Союза для получения информации о деятельности членов Союза;
- даёт устные и письменные рекомендации Директору и Совету Союза по вопросам деятельности Союза;

- участвует в заседаниях рабочих органов и Совета Союза с правом совещательного голоса;

- участвует в подготовке проектов документов, утверждаемых Советом Союза;
- осуществляет иные функции, возложенные на него Советом Союза.

10.21. Союз вправе осуществлять выплату вознаграждения Президенту по решению Совета Союза в соответствии с утверждённым финансовым планом Союза, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации
11. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

11.1. Союз ведет бухгалтерский учет и предоставляет статистическую и финансовую отчетность в установленном порядке. Союз обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу и передает их на государственное хранение в установленном порядке в случае реорганизации или ликвидации Союза.

11.2. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета, своевременное предоставление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы несет Директор Союза в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11.3. Союз предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Союза и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

11.4. Финансовый год Союза начинается 1 января и заканчивается 31 декабря.
12. ПОРЯДОК  ЛИКВИДАЦИИ

12.1.Ликвидация Союза производится по решению Общего собрания членов Союза, судебных либо иных, уполномоченных на то органов.

12.2.С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами.

12.3.Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации Союза. 

12.4.По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Союза или органом, принявшим решение о его ликвидации.

12.5.После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Союза или органом, принявшим решение о ликвидации.

12.6.Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Союза направляется на цели, в интересах которых Союз был создан, и (или) на благотворительные цели.

13. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ
13.1 Изменения в Устав Союза вносятся квалифицированным большинством голосов по решению Общего собрания членов Союза в две трети голосов, присутствующих на собрании и регистрируются в порядке установленном действующим законодательством.
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